Tu0-53.142 Organisaation ja johtamisen kehittiminen

TENTTI 28.3.1995

1. Milli tavalla todellisuus rakentuu sosiaalisesti? (pruju)

2. Vuorovaikutuksen kulttuurisia sdfintéji? (Schein)

3. Mitd Pfeffer kertoo vallasta?

4. Mihin eri asioihin Scheinin mukaan voi prosessikonsultti kiinnittii huorﬁionsa esim.
kokoustyyppisissi tilanteissa. Mihin asioihin intervention tulisi kohdistua ja mihin ei; ja
miksi?

6. Miki on tirkedtd, kun tehdiin teoriaa ja yleistetiiin case-tutkimuksen pohjalta?



