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Vastaa kaikkiin kysymyksi in.

1. Tyler ja Blader käyttävät identiteettiarviointeja (identity judgements) käsitellessään

kolmea eri käsitettä: ylpeys (pride), arvostus (respect) ja identifikaatio (identification).
Määrittele Iyhyesti nämä kolme käsitettä.
(Tyler & Blader) (enintään 5 riviä käsitettä kohden)

2. Millaisiä näkökohtiä van Dick tuo esiin käsitellessään organisaatioon identifioitumista
ja fuusioita?
(van Dick) (essee enintään 4 sivua)

3. Kuvaile artikkelissa esittyjä teorioita koheesion, luottamuksen ja konfliktien
rakentumisesta j a vaikutuksista virtuaalitiimeissä.
(Axtell ym.) (essee enintään 4 sivua)

Tehtävien pisteytys: 1. max. 3p
2. max 4.5p
3. max 7.5
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